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ACTA N° 06 

 
CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS CAP N°001-2018-INVERMET 
“ASISTENTE ADMINISTRATIVO – GERENCIA DE PROYECTOS” 

 
ACTA DE PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOLÓGICA 

 
Siendo las 9:09 horas del 26 de Septiembre del 2018, se reunieron los miembros 
integrantes del Comité de Selección encargado de llevar a cabo el Concurso Público 
de Méritos CAP N° 001-2018-INVERMET; para cubrir la plaza vacante de “Asistente 
Administrativo”; designados mediante Resolución N°092-2018-INVERMET-SGP, el 
mismo que se encuentra conformado por el Ing. Dante Daniel Ballón Beltrán en calidad 
de Presidente, el Ing. Raúl Francisco Carhuayal Ramírez, en calidad de Primer 
Miembro, y el Abg. Luis Edgar Calderón Valer, en calidad de Segundo Miembro, 
quienes estuvieron presentes, contándose con el quorum correspondiente.  

 
El Presidente del Comité pone en conocimiento que de acuerdo al cronograma la 
empresa ADNALOI CONSULTORES E.I.R.L. realizó la evaluación psicológica, 
informando a través del correo electrónico que de los dos postulantes aptos sólo se 
presentó una a rendir la evaluación psicológica. 

 
PROCESO CAP Nº 001-2018-INVERMET 
UN (01) ASISTENTE ADMINSTRATIVO 

GERENCIA DE PROYECTOS 
 

Lima, 26 de Septiembre del 2018 
 

N° Apellidos y Nombres Calificación  Observación 

1 Campero Sánchez, Manuela Esperanza  No asistió 
Eliminada del 
proceso de selección 

2 Meléndez Vidarte, Brenda Antuanet Asistió  

 
De acuerdo al cronograma, la postulante aprobada, deberá presentarse el día viernes 
28 de setiembre de 2018, a las 2:30 p.m., en el Jr. Carabaya N° 831 Oficina 401 – 
Cercado de Lima, para la entrevista personal que estará a cargo del Comité de 
Selección. 

 


