“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

l:‘? Municipalidad Metropolitana de Lima FONDO METROPOLITANO DE INVERSIONES - INVERMET INVERMET

FONDO METROPOLITANO DE INVERSIONES
PROCESO CAS N2 028-2018-INVERMET

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) ESPECIALISTA EN INGENIERIA CIVIL

GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contratacién de un (01) Especialista en Ingenieria Civil
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante
Gerencia de Supervision de Contratos
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Oficina de Administracién y Finanzas - Area de Personal.
4. Baselegal
a. Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
b.  Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N2 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N2
065-2011-PCM.

c. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Formacién Académica, grado académico y/o Bivel de estudios Titulo Profesional de Ingeniero Civil, con Colegiatura y Habilitacion vigente.
Cursos y/o Especializacién 1. Curso en Normativa y Gestion en Asociaciones Publicas Privadas.

Experiencia general:
* Experiencia general minima de Diez (10) afios de experiencia laboral.

Experiencia e
P Experiencia especifica:
* Experiencia especifica minima comprobada de Cinco (05) afios en el Sector Publico.
Habilidades Analisis, Organizacidn de Informacidn, Sintesis, Redaccion.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

1 Supervision Administrativa de los Contratos de Concesion en la verificacion de las obligaciones contractuales establecidas.

Preparar informes de supervision y/o emitir opinién sobre el cumplimiento del contrato en lo relacionado a las obras de construccion, conducta del concesionario, cumplimiento de
las inversiones, etc.

3 Participar en las comisiones de recepcion de obras.

4 Levantar Actas y/o informes sobre incumplimientos detectados, asi como establecer y calcular penalidades a imponer a los casos que corresponda.

5 Preparar resumenes, informes de avances y presentaciones relacionadas al contrato de concesién, cuando lo requiera la Gerencia de Supervision de Contratos.

6 Asistir a reuniones de coordinacion asignadas en representacion de la Gerencia de Supervision de Contratos cuando se le solicite.

7 Coordinar con los Concesionarios, el reporte oportuno de la informacién necesaria para la supervisién de las obligaciones materia de su competencia.

8 Verificar el cumplimiento de la ejecucion de las inversiones obligatorias y eventuales por parte de los Concesionarios, previstos en los Contratos y en la normatividad vigente.

9 Otras funciones que le asigne el Gerente de Supervisién de Contratos.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacion del servicio Oficinas de INVERMET.

Duracién del contrato Tres (03) meses.

$/.11,000.00 (ONCE MIL Y 00/100 SOLES)
Incluyen los montos vy afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

Remuneraciéon mensual

Otras condiciones esenciales del contrato El pago se realizara en forma mensual.
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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) ESPECIALISTA EN INGENIERIA CIVIL

V. CRONOGRAMAY ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Aprobacién de la Convocatoria 24 de Mayo del 2018. Oficina de Administracion y Finanzas
Publicacion del proceso en el Servicio Nacional del Empleo o4al 182(;i;uni° del MTPE
CONVOCATORIA
1 |Publicacién de la convocatoria en pagina web institucional. Del19al if)f: Junio del Comité / Informatica
Envio de "Formato Resimen de Hoja de Vida documentado y foliado (ANEXO N2 01)" al correo eléctronico:
2 |apersonal@invermet.gob.pe indicando en el Asunto: "Convocatoria N2 028-2018 - Un (01) Especialista en 26 de Junio del 2018. Oficina de Administracién y Finanzas - Area de Personal
Ingenieria Civil".
SELECCION
3 |Evaluacion de la hoja de vida documentada seglin Anexo N2 01: Formato Resumen de Hoja de Vida. 27 de Junio del 2018. Comité
4 |Publicacién de resultados de la evaluacion de la hoja de vida en web institucional. 28 de Junio del 2018. Comité / Informatica
5 |Entrevista Personal 02 de Julio del 2018. Comité
6 |Publicacion de resultado final en pagina web institucional. 03 de Julio del 2018. Comité / Informatica
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
7 |Suscripcién del Contrato Del 04l 10 de Julio del Oficina de Asesoria Juridica
2018.
8 |Registro del Contrato Del 04 alzlgld; Julio del Oficina de Administracién y Finanzas - Area de Personal

VI. DE LA ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccidn tendrdn un maximo y un minimo de puntos, distribuyéndose de esta manera:

ETAPAS DE LA EVALUACION

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA: Minimo 50 ptos

ENTREVISTA PERSONAL: Minimo 35 pts / Maximo 50 ptos

PUNTAJE TOTAL: 100ptos

a) Cumple/No Cumple: En caso de no acreditar el grado académico universitario y tiempo de experiencia requeridos, sera automaticamente descalificado.
b) Puntaje minimo para la Etapa de Evaluacidn de Hoja de Vida : 50 puntos.
) Puntaje Minimo para la Etapa de Entrevista Personal : 35puntos.

VIl. DOCUMENTACION A PRESENTAR

1.

De la presentacién del Formato Resumen de Hoja de Vida: (ANEXO N2 01), al correo electrénico apersonal@invermet.gob.pe

La informacidn consignada en el "FORMATO RESUMEN DE HOJA DE VIDA (ANEXO N2 01)" tiene caracter de Declaracion Jurada, en consecuencia, el postulante sera responsable de la informacién
consignada en dicho documento y se somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

EI ANEXO N2 01: FORMATO RESUMEN DE HOJA DE VIDA, es el tinico documento valido para realizar la Evaluacién de la Hoja de Vida. Asimismo, el postulante debera remitir al correo electrénico
aper @i met.gob.pe, conj con los ANEXOS N2 01, 02y 03, la d i0 ia debid foliada, precisando el(los) N2 de Folio en los documentos solicitados,
caso contrario sera descalificado.

Documentacién adicional:
- Formato de las tres (03) Declaraciones Juradas escaneado.
- Copia de DNI escaneado.

VIIl. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

Declaratoria del proceso como desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

c. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de evaluacion del proceso.

Cancelacion del proceso de seleccion
El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea responsabilidad de la entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.
c. Otras debidamente justificadas




